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Les chiffres de la rentrée

522 Collèges

1071 professeurs (175 CTEN)

64 Lycées (SSI/STI2D/BTS)

721 professeurs (91 CTEN)

62 divisions de SSI (12 hors LGT/Lpo)

108 divisions de STI2D

80 divisions de BTS (25 spécialités)

(Nb de divisions de 1ère année à la rentrée 2017)
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Adaptation des formations pour la Rentrée 2017

Conservation de la plupart des ½ divisions ouvertes à la RS 2016

Ouverture division STI2D Architecture et Construction

Lycée Richelieu – Rueil-Malmaison.

+ Divers ajustements de capacités

Fermeture STS Maintenance des Systèmes – Option A

Au Lycée AGORA – Puteaux

Ouverture STS Étude et Réalisation des Agencements

au LP des métier du bois de Prony – Asnières sur Seine

Fermeture S-SI – Faute de stabilisation d’une équipe (pas de première) 

au lycée Louis Pasteur – Neuilly. 
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Effectifs en S-SI – Bilan de l’académie
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Evolution de la population S-SI

Nombre total de places : 2052*

Nombre de places vacantes : 301

Taux de remplissage : 85,3%

Rentrée scolaire 2017

*Établissements privés, ajouter 140 places

Ta
u

x 
d

e 
re

m
p

lis
sa

ge

78; 506

91; 445

92; 339

95; 461

250

300

350

400

450

500

550

600

RS2011 RS2012 RS2013 RS2014 RS2015 RS2016 RS2017

S-SI - Evolution des effectifs par département

Donnes 

provisoires 

de rentrée



Page 4

Effectifs en STI2D – Bilan de l’académie

Nombre total de places : 3060*

Nombre de places vacantes : 136

Taux de remplissage : 95,6%

Rentrée scolaire 2017

*Établissements privés, ajouter 210 places
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Les sciences de l’ingénieur : S-SI vs STI2D

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

STI 2986 3172 2823 2695 2619 2410 2249 2226 2243 2448 2550 2587 2966 2924

S-SI 1102 1142 1118 1206 1265 1323 1287 1273 1396 1476 1620 1624 1856 1751
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Pas de redoublement en 2nde

Sur l’ensemble de la cohorte 
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Perspectives pour la rentrée 2018
STI2D

L’académie de Versailles dispose d’une capacité d’accueil théorique de 3270 élèves

qui semble à ce jour en adéquation avec la demande sociale.

Les ajustements réalisés pour la RS2016 ont permis d’absorber le mini « baby-

boom 2000 » et la suppression du redoublement de 2nde

La courbe démographique semblant globalement s’infléchir, les règles du

redoublement s’assouplissant, il convient de rester prudent quant à l’évolution de

l’offre.

D’éventuelles évolutions doivent prendre en compte la dimension territoriale et

permettre de consolider l’accessibilité à la série STI2D sur l’ensemble du territoire y

compris dans les zones pas ou peu couvertes par les lycées Technologiques.

S-SI

Même constat que pour la série STI2D, l’académie Versailles dispose d’une

capacité d’accueil théorique de 2192 élèves qui, à ce jour, semble cohérente avec

la demande sociale.
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Les BTS – Bilan de l’académie
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Les BTS – Évolution des effectifs
BTS;Eff. RS 2017/ Capa



Page 9

Les BTS – Où sont les places vacantes ?

Nombre moyen de places 

vacantes par division

Capa RS 2017

Méca 195 -51
CPI 90 -20

CPRP 75 -19

Europlastic 15 -7

CRCI 15 -5

Nbdiv Pl/div

CPI 3 -6,7

CPRP 3 -6,3

Europlastic 1 -7,0

CRCI 1 -5,0

MS 9 -3,8

CRSA 7 -3,4

CIM 3 -4,3

Auto 5 -1,4

BTP 6 -3,3

FED 4 -3,5

Electrotec. 12 -2,8

SN 12 -1,3
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Merci de votre attention


